Chef d’équipe de service
de sécurité incendie

SSIAP 2

@ Objectif

Acquérir les connaissances et compétences en matiere de Chef d'équipe

de service de sécurité incendie en ERP er IGH.

p Programme

Réle et missions du chef d’'équipe

¢ Gestion, formation, évaluation et management de I'équipe
de sécurité, gestion des conflits.

* Information de la hiérarchie.

¢ Application et mise en place de procédures.
e Gestion des incidents fechniques.

* Délivrance des permis feux.

Manipulation du systeme de sécurité incendie
* Systéme de détection incendie.

* Systéme de mise en sécurité incendie.

¢ Installation fixe d’extinction automatique.

Hygiene et sécurité du travail en matiere de sécurité Incendie

Chef de poste centrale de sécurité en situation de crise
e Gestion du poste central de sécurité.
¢ Conseils techniques aux services de secours.

Pour plus d'informations :

contact.formation.securite@fiducial.net
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Public concerné

Toute personne titulaire du
SSIAP 1 ou équivalence justifiant
de 1 an d'expérience.

Nombre
de participants

12 personnes maximum.

Durée
de la formation

70 heures.
(50% théorique, 50% pratique)

Prérequis d’acces
a la formation

* Photocopie d'une piece
d’'identité (recto/verso).

* Photocopie du PSE 1 ou du
PSC 1 valide de moins
de 2 ans ou du SST & jour.

* Le certificat médical
d’aptitude obligatoire
a l'entrée en formation
(datant de moins de 3
mois et pour les personnes
de plus de 45 ans,
électrocardiogramme).

¢ Photocopie du dipldbme
SSIAP 1 ou équivalent.

* Attestation de I'employeur,
déclarant que le stagiaire a
exercé la fonction d'agent
de sécurité incendie SSIAP
1, pendant au moins 1607
heures sur les 24 derniers mois.

Vadlidation des acquis

Validation effectuée par le jury
présidé par un officier sapeur
pompier et des professionnels.

» Diploéme.



